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РЕЧ ПРЕДСЕДНИЦЕ ОПШТИНЕ 

 

Општина Бабушница за један од приоритетних циљева има бригу о породици са децом. На 

путу остварења овог циља наша општина има активне мере у оквиру своје популационе 

политике и финансијске подршке породици са децом. 

Наша пажња једнако је усмерена на све узрасте деце и омладине, праћење њихових 

интересовања и потреба, реализацију програма, активности наставних и ваннаставних 

садржаја и издвајање потребних средстава из буџета општине. 

Суочавамо се са тенденцијом пада наталитета, упрокос свим мерама популационе политике, 

али и даље радимо на томе да нашим најмлађим суграђанима пружимо могућност да део 

свог најранијег детињства проведу у савременој установи, прилагођеној њиховим 

потребама, интересовањима и жељама.  

Како је предшколски период изузетно важан у одрастању деце, јер се постављају темељи за 

формирање здраве, срећне и васпитане особе, унапређивање предшколског програма је 

јединствена прилика да нашој деци омогућимо оптималне услове да се развијају као 

личности, уче и усвајају различита знања, уважавајући различитости по основу националне 

и културолошке припадности. 

Један од приоритетних циљева локалне самоуправе је адаптација, реновирање и 

осавремењавање саме зграде предшколске установе, физичке средине, у којој најмлађи 

проводе највише времена и прилагођавање свих капацитета деци са инвалидитетом. 
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Предшколска установа „Дечја радост“ 

 

 Предшколско васпитање и образовање у општини Бабушница одвија се у 

Предшколској установи “Дечја радост”. Предшколска установа основана је одлуком 

Скупштине СИЗ-а Дечје заштите 23.12.197. године, а почела је са радом 1. aвгуста наредне 

године. Рад је започела са једном мешовитом групом целодневног боравка са седморо деце 

и једним васпитачем. Од тога доба број деце се стално повећавао, а установа развијала.  

Укупна површина објекта износи 943м2 (приземље и спрат). Надградња са кровном 

конструкцијом урађена је 1989. године и тиме је повећан капацитет установе. Површина 

дворишта је 1.551 м2. Рад се данас се одвија у 7 васпитних група и једној мешовитој групи 

у издвојеном одељењу које се налази при основној школи “Братство” у селу Звонци.         

 

 
 

Основна делатност предшколске установе је васпитање и образовање, нега и превентивна 

здравствена заштита и социјална заштита деце од 1 године до поласка у школу. Пратеће 

активности су адекватна исхрана, дневни одмор и укључивање и подршка деци из 

осетљивих група.  

На територији општине Бабушница предшколским васпитањем и образовањем извршен је 

обухват деце из Бабушнице и околних насеља и села. Деца из околине Бабушнице довозе 

се комбијем до седишта установе.  

Важан чинилац остваривања циљева у раду Установе представља сарадња са породицом 

детета и релевантним установама које обављају делатности у области образовања, 

здравствене и социјалне заштите, локалном самоуправом и другим стручним установама, 

ресорним министарством и свима онима који се непосредно или посредно брину о 

васпитању о образовању деце и његовом квалитету. 
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        Просторни и кадровски капацитети предшколске Установе 

 

 Објекат Предшколске установе има 7 радних просторија,канцеларију стручног 

сарадника, кухињу, трпезарију, просторију за изолацију, просторију за тријажу деце, 

санитарне просторије за сваку васпитну групу , канцларију за састанке, хол за васпитно 

особље, канцеларије за директора, правну , рачуноводствену службу, котларницу. Све радне 

просторије је потребно обогатити новим намештајем, полицама и дигиталном опремом у 

складу са Новим основама програма. Неопходно је заменити унутрашњу столарију 

установе, реновирати санитарне чворове. Просторија за фискултурну салу постоји, али је 

потребно замена пода и набака реквизита.  Отворену терасу је неопходно адаптирати 

обезбедити и опремити као заједнички простор који ће деца користити. 

Двориште установе је пространо , али га је потребно уредити, оградити заменити 

мобилијаре, како би постало сигурна и безбедна средина која ће подстицати учење и развој 

деце , организовање активности на отвореном простору .  

 

 

Редни 

број 

 

Назив објекта 

 

Површина 

објекта 

 

Површина 

дворишта 

 

1.1. 

 

 

„Дечја 

радост“ 

 

943м2 

 

1551м2 

Објекат за припремање хране  

Кухиња за припремање оброка за децу је у саставу објекта установе. Просторија и 

опрема кухиње одговара капацитету установе. Неопходно је реновирање централне кухиње 

и трпезарије, укључујући и замену опреме. 

 

Редни број 

 

Површина 

кухиње 

 

Број оброка 

                   

                 1. 

 

28.8 м2 

 

170 
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Кадровски услови рада у ПУ 

Р

б 

НАЗИВ ПОСЛОВА Неодређен

о 

одређен

о 

непопуњен

о 

Бр.извршилац

а 

1)  ДИРЕКТОР 

УСТАНОВЕ 

/  / 1 

2)  СЕКРЕТАР 

УСТАНОВЕ 

1   1 

3)  СТРУЧНИ 

САРАДНИК – 

ЛОГОПЕД 

1   1 
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5)  МЕДИЦИНСКА 

СЕСТРА- 

ВАСПИТАЧ 

 1  1 

6)  МЕДИЦИНСКА 

СЕСТРА ЗА 

ПРЕВЕНТИВНУ    

ЗДРАВСТВЕНУ 

ЗАШТИТУ И НЕГУ 

1   1 

7)  ШЕФ  

РАЧУНОВОДСТВА 

1   1 

8)  РЕФЕРЕНТ ЗА 

ФИНАНСИЈСКО-

РАЧУНОВОДСТВЕН

Е ПОСЛОВЕ-

ОБРАЧУНСКИ 

РАДНИК 

1   1 

9)  хигијеничар 1   1 

10)  /магационер ложач/ 

ВОЗАЧ 

1   1 

11)  КУВАР 1 1  2 
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Врсте програма и услуга 

У складу са потребама деце, радним временом родитеља и могућностима предшколске 

установе , по прибављеном мишљењу Савета родитеља и сагласност локалне самоуправе 

утврђује се :                                          

• За децу у полудневном боравку : од 7.00 часова до 12.00 часова  

• За децу целодневног боравка од 6.00 до 15.00 часова 

 

Рад у установи за децу ППП и полудневном се остварује у току два полугодишта у складу 

са школским календаром. За децу целодневном боравку у установи реализоваће се редовни 

васпитно- образовни рад током целе године, осим за време државних и верских празника. 

 

Облици рада 

 

Врсте програма и услуга 

Редовни целодневни и полудневни 

програми 

Дневно трајање 

1) Програм целодневног боравка 9 сати дневно 

2) Програми полудневног боравка До 6 сати дневно 

3)Припремни предшколски програм 4 сати дневно 

 

ЗАДАЦИ НА УНАПРЕЂИВАЊУ УСЛОВА ЗА ОСТВАРИВАЊЕ ДЕЛАТНОСТИ 

Важан услов за побољшање и остваривање свих циљева и задатака образовања и 

васпитања су добри материјално-технички услови.  

У складу са тим могу се издвојити: 

 пројекти који је општина Бабушница  реализовала од 2019. године пројектом 

„Унапређење енергетске ефикасности ПУ“, којим је урађена комплетна фасада 

предшколске установе и замењена спољашња столарија зграде.  

  у сарадњи са норвешком амбасадом набављено ново комби возило за превоз деце ППП 

и тиме омогућен комлетни обухват деце ППП из околних села.  

 Отврена је јаслена групе у септембру 2021. чиме је повећан обухват деце узраста 1 до 3 

године, али је како би се укинула листа чекања неопходно повећање просторних и 

кадровских капацитета за отварање још једне јаслене групе.  

 Радови на пројекту, којим је аплицирала локална самоуправа за ПУ „Побољшање 

приступачности особама са инвалидитетом“ су у току, њиме ће бити олакшан приступ 



 

 

7 

 

и кретање до оређених простора особама са инвалидитетом у ПУ.  

 Извршена је реконструкција водоводне мреже, срдствима које је обезбедила локална 

самоуправа 

Анализа стања и могућности 

У процес израде Стратегије, укључени су представници родитеља, запослени из ПУ „Дечија 

радост", као и представници локалне самоуправе. По први пут је Општина Бабушница 

приступила изради планског оквира за област предшколског васпитања и образовања. У 

циљу дефинисања стратегије, урађена је СВОТ анализа (анализа снага, слабости, 

могућности и препрека), како би се утврдиле могућности предшколске установе (анализа 

постојећих капацитета и усклађености понуде и потражње) и Општине Бабушница (анализа 

потребних ресурса за процес планирања система на нивоу локалних самоуправа). СВОТ 

анализом обухваћене су циљне групе: запослени, родитељи и представници локалне 

самоуправе. Анализа постојеће 

 

СНАГЕ 

 

➢ Kвалитетно васпитно - образовно особље 

➢ Квалитетан и разнооврстан рад са децом уз примену индивидуализације 

➢ Подршка локалне самоуправе  и добра међусекторска сарадња на нивоу општине  

➢ Отвореност и спремност за даље развијање партнерстава са родитељима и 

локалном заједницом 

➢ Потпуни обухват деце ППП на нивоу Општине  

➢ Бесплатан превоз деце 

➢ Побољшање услова особама са инавалидитетом – радови по пројекту у току 

➢ Отварање једне мешовите јаслене групе 

 

           СЛАБОСТИ 

 

➢ родитељи и шира друштвена заједница на територији општине Бабушница нису 

довољно информисани  о значају предшколског васпитања и образовања  

➢ не постоји јединствена база података о деци рођеној на територији општине 

➢ неуређен физички простор за потребе ВО рада са децом (стари намештај у 

радним просторијама за децу и непостојање дигиталне опреме за потребе 

реализације ВО по Новим основама програма) 

➢ небезбедно и неуређено двориште (замена ограде мобилијара, постављање видео 

надзора) 

➢ непостојање фискултурне сале  

➢ непостојање опремљеног простора и адекватног намештаја за потребе деце са 

сметњама у развоју 

➢ недовољан број програма и услуга за децу и породице ради већег обухвата деце 

од 1 до 5,5 година;  
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➢ недовољно просторног капацитета и ангажованог стручног кадра за већи обухват 

деце ( медицинска сестра - васпитач , стручни сарадници, сарадник у исхрани, 

хигијеничар у оквиру техниче службе) 

➢ неуређен и неадаптиран ентеријер установе (стара столарија, дотрајали подови, 

стара куаптила , неадаптирана трпезарија и дотрајала опрема у кухињи ) 

➢ Стари котлови у котларници и непокривеност одређених просторија грејањем 

 

МОГУЋНОСТИ 

 

- Инвестициона улагања   

- отварања нових радних места 

- Коришћење домаћих и ЕУ фондова за унапређивање физоцког окружења 

и програма ПВО 

- Већа промоција ПВО кроз трибине, стручне скупове, едукативне 

радионице итд. 

- Даље стручно усавршавање запослених 

- Развијање других врста програма којима би се појачала педагошка 

функција ПВО 

 

ПРЕТЊЕ 

- неразвијеност Општине 

- незапосленост у локалној средини 

- даљи пад наталитета 

- миграција становништва 

- затварање сеоских школа 

 

 

МИСИЈА 

Општина Бабушница тежи да свој деци обезбеди  равноправно здраво одрастање, 

остваривањем права на квалитетно васпитање и образовање кроз учешће у различитим 

програмима предшколског васпитања и образовања, који се развијају у партнерству 

релевантних установа и институција, уз уважавање потреба деце и породице. 

 

ВИЗИЈА 

Желимо да будемо општина у којој влада систематска и стручна организација ПВО, да се 

систем предшколског васпитања и образовања буде доступан што већем броју деце, да се 

реализује кроз обиље садржаја у функционалном, удобном и добро опремљеном простору. 

Хоћемо да будемо општина која обезбеђује професионалан и здрав однос према деци, 

запосленима, родитељима и окружењу 

  ПРИНЦИПИ СТРАТЕГИЈЕ 
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Принципи Стратегије су засновани на принципима  предшколског васпитања и 

образовања: 

- на  једнаком право и доступности свих облика предшколског васпитања и 

образовања, без дискриминације и издвајања по основу пола, социјалне, културне, етничке, 

религијске или друге припадности, месту боравка, односно пребивалишта, материјалног 

или здравственог стања, тешкоћа и сметњи у развоју и инвалидитета, као и по другим 

основама, у складу са законом (доступност); 

- на уважавању потреба и права деце и породице, укључујући право на уважавање 

мишљења, активно учешће, одлучивање и преузимање одговорности (демократичност); 

- на грађењу односа са породицом, другим деловима у систему образовања (школа), 

заједницом (институцијама културе, здравства, социјалне заштите), локалном самоуправом 

и широм друштвеном заједницом (отвореност); 

-    на целовитом приступу детету уз уважавање развојних специфичности предшколског 

узраста, различитости и посебности, неговање игре као аутентичног начина изражавања и 

учења предшколског детета, ослањање на културне специфичности (аутентичност); 

- на развијању различитих облика и програма у оквиру предшколске делатности у 

складу са потребама деце и породице и могућностима локалне заједнице, континуираном 

унапређивању кроз вредновање и самовредновање, отвореност за педагошке иновације 

(развојност). 

 

ЦИЉЕВИ, МЕРЕ И АКТИВНОСТИ 

 

ОПШТИ ЦИЉ СТРАТЕГИЈЕ 

ОПШТИ ЦИЉ Стратегије је побољшање услова ПВО и повећање обухвата деце 

узраста од 1 до 5,5 година богаћењем понуде различитих квалитетних програма, уз 

уважавање потреба породице и локалне заједнице, развијањем партнерства са свим 

релевантним учесницима у процесу васпитања и образовања  деце предшколског 

узраста на територији општине . 

СПЕЦИФИЧНИ ЦИЉЕВИ: 

1. Креирање подстицајног физичког окружења за учење и развоја у складу са Новим 

основама програма «Године узлета» 

 

МЕРА 1.1 Уређење радних соба за децу 

АКТИВНОСТИ: 

✓ Замена столарије 

✓ замена комплетног намештаја у радним просторијама за боравак деце 

✓ обогаћивање простора дигиталном опремом  
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МЕРА 1.2. Уређење енетеријера 

 АКТИВНОСТИ: 

 

✓ Реновирање санитарних чворова 

✓ Реновирање централне кухиње набавка опреме 

✓ Реконструкција централног грејања и замена котлова 

 

МЕРА 1.3. Уређење заједничких простора 

АКТИВНОСТИ: 

 

✓ адаптација простора и адекватног намештаја за потребе деце са сметњама у 

развоју 

✓ Реновирање фискултурне сале и набавка реквизита 

✓ Уређење дворишта (Замена ограде мобилијара, постављање видео надзора) 

 

2. Јачање компетенција свих заинтересованих учесника у процесу креирања нових 

програма и услуга у систему предшколског васпитања и образовања на локалном 

нивоу 

 МЕРА 1.1. Дефинисање приоритета стручног усавршавања запослених 

АКТИВНОСТИ: 

 

✓  Дефинисање приоритета стручног усавршавања 

✓ Организовање и реализација различитих облика стручног усавршавања у складу са 

исказаним потребама 

✓ Оснаживање запослених,  креирање и примену различитих програма 

МЕРА 1.2. Оснаживање родитеља и представника локалне самоуправе за веће 

учешће у креирању програма на локалном нивоу у области предшколског васпитања 

и образовања 

АКТИВНОСТИ: 

✓ Организовање предавања, трибина, радионица за родитеље и представнике локалне 

заједнице у циљу укључивања у креирање и реализацију програма предшколског 

васпитања и образовања 

✓  Подстицање и уважавање иницијатива родитеља и представника локалне 

самоуправе у процесу креирања политика и пракси на локалном нивоу 

МЕРА 1.3. Проширивање понуде ПРОГРАМА предшколског васпитања и 

образовања на локалном нивоу 

АКТИВНОСТИ: 

✓ Креирање различитих програма у складу са исказаним потребама родитеља деце 

која су обухваћена програмима предшколског васпитања и образовања(енглески 

језик, школица спорта) 

✓ Обезбеђивање услуга у складу са исказаним специфичним потреба родитеља –

отварање још једне јаслене групе, целодневни боравк за децу ППП 
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✓ Креирање различитих програма у складу са исказаним потребама родитеља деце 

која нису обухваћена програмима предшколског васпитања и образовања 

 

3. Јачање капацитета институција за управљање информацијама у систему 

предшколског васпитања и образовања на локалном нивоу 

МЕРА 3.1.Формирање базе података о деци предшколског узраста 

АКТИВНОСТИ: 

✓  Разматрање потреба установа у циљу прикупљања података о деци предшколског 

узраста 

✓ Успостављање електронског система  за прикупљање и управљање подацима о 

деци предшколског узраста, дефинисање процедура и механизама управљања 

подацима 

✓ Успостављање система електронске евиденције уписа деце, дефинисање начина 

управљања системом, контроле уноса и измене података. 

✓ Прикупљање података о деци  

МЕРА 3.2 Испитивање потреба родитеља за увођењем различитих програма и услуга 

АКТИВНОСТИ: 

✓ Мапирање породица на територији општине чија деца не похађају програме 

установе  

✓ Испитивање потреба родитеља деце узраста од 6 месеци до 5,5 година која нису 

обухваћена програмима ПВиО 

✓  Испитивање потреба родитеља деце која похађају неки од програма ПУ 

 

МЕРА 3.3 Организовање промотивних кампања о значају раног  развоја деце и 

укључивања у систем предшколског васпитања и образовања на локалном нивоу  

АКТИВНОСТИ: 

✓ 1.Информисање јавности о значају раног  развоја деце путем средстава масовне 

комуникације  

✓ 2.Информисање јавности о активностима на укључивању деце у систем ПВиО као 

и активностима установе путем брошура, летака 

✓ 3 Информисање јавности о конкурсима за пријем деце у ПУ 

 

4. Развијање партнерства са свим релевантним учесницима у процесу креирања 

нових програма и услуга у систему предшколског васпитања и образовања на 

локалном нивоу 

МЕРА 4.1.Креирање различитих модела инвестирања у систем предшколског 

васпитања и образовања 

АКТИВНОСТИ: 

 

✓ Дефинисање  извора финасирања за реализацију различитих програма 

✓ Обезбеђивање  средстава за финасирање накнаде трошкова боравка за различите 

категорије деце 

✓ Обезбеђивање средстава и ангажовање стручних лица  
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✓ Обезбеђивање средстава подршке за рад са децом у складу са препорукама ИРК 

МЕРА 4.2. Развијање механизама сарадње са различитим релевантним учесницима 

који доприносе развоју система предшколског васпитања и образовања на локалном 

нивоу  

АКТИВНОСТИ: 

✓ Унапређење интерсекторске сарадње (образовање, здравствена и социјална 

заштита, удружења грађана, институције) 

✓ Заједничко учешће у локалним  и националним програмима (''стручна пракса'', 

''јавни радови'' и сл.), пројектима 

 

ИНСТИТУЦИОНАЛНИ ОКВИР И ПЛАН ЗА ПРАЋЕЊЕ СПРОВОЂЕЊА 

 

Протокол о сарадњи између  Министарства просвете, науке и технолошког развоја и 

општине Бабушница, потписан је јуна месеца 2019. године и означио је почетак реализације 

пројекта “Подршка    реформи система предшколског васпитања и образовања у Србији - 

SUPER”. Пројекат је везан  за примену и реализацију нових Основа програма “Године 

узлета” које су усвојене 2018. године, а чији је циљ целовит развој и добробит детета  кроз 

интегрисани приступ учењу, повезивање игре и других активности, као и изградња 

смислених односа  са вршњацима  и одраслима у простору који је инспиративан.  

            SUPER пројекат се реализује у сарадњи са Министарством просвете, науке и 

технолошког развоја и Министарством финансија уз подршку Европске уније. Европска 

унија обезбедила је и дидактичку опрему, ИТ опрему и намештај за предшколске установе 

учеснице пројекта кроз комплементарни пројекат  “Опремање предшколских установа”. 

Кроз овај пројекат радило  се на : 

- развијању професионалних компетенција васпитача и стручних сарадника за 

квалитетно инклузивно предшколско васпитање и образовање 

- јачању професионалних капацитета запослених у локалним самоуправама за 

планирање и управљање ПВО 

- унапређивању законских оквира за предшколско васпитање 

У оквиру пројекта СУПЕР одржане су обуке за представнике локалне самоуправе, 

директоре, менторе у пројекту и васпитаче. 

Паралелно са овим обукама одржане су обуке за пројектне тимове локалних самоуправа и 

директоре предшколских установа. 

           Очекивани резултати пројекта су јачање професионалних капацитета ЈЛС за 

планирање и управљање предшколским васпитањем и образовањем, јачање 

професионалних компетенција практичара у ПУ и унапређивање легислативног оквира за 

предшколско васпитање у складу са важећим прописима , као и Основама програма 

предшколског образовања и васпитања.  

У вези са тим једна од активности овог пројекта је и израда стратешког документа којим 

се унапређује обаст предшколског васпитања и образовања.  
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Како би се омогућила имплементација Стратегије потребно је да Општинско веће, а затим 

и Скупштина општине Бабушница усвоји овај документ.  

Стратегија представља оквир за спровођење активности којима ће се унапредити ПВО на 

територији општине. 

Општина ће преузети одговорност за њено извршење тако што ће формирати радно тело 

које ће пратити, оцењивати и извештавати једном годишње Скупшину општине о примени 

Стратегије, односно пратити и вредновати ефекте постављених циљева, мера и активности. 

Рад радног тела биће организован у складу са Уредбом о методологији управљањa јавним 

политикама, анализи ефеката јавних политика и прописа и садржају појединачних 

докумената јавних политика.  

За спровођење Стратегије надлежни су пре свега локална самоуправа и Предшколска 

установа ''Дечја радост'', као и Дом здравља, Центар за социјални рад и друге институције у 

оквиру предвиђених мера и активности. 

Радно тело локалне самоуправе  ће по истеку сваке школске/радне године 

припремати извештај о резултатима спровођења Стратегије и достављати га општинском 

већу и СО  ради информисања. По завршетку примене Стратегије радно тело припремиће 

финални извештај о резултатима спровођења Стратегије и доставиће га СО најкасније шест 

месеци након истека њене примене.   

 

ФИНАНСИЈСКИ ЕФЕКТИ СТРАТЕГИЈЕ 

 

Средства неопходна за спровођење мера и активности планираних овом стратегијом 

чија ће реализација допринети остваривању дефинисаних стратешких циљева обезбеђиваће 

се у буџету општине Бабушница у складу са билансним могућностима као и из донација, 

пројеката, међународне помоћи и из других извора. 

 

АКЦИОНИ ПЛАН 

 за примену Стратегије унапређивања предшколског васпитања и образовања  

општине Бабушница за период 2021-2026.год.  

 

 

Увод 

Акциони план за примену Стратегије унапређивања предшколског васпитања и 

образовања општине представља документ јавне политике који се доноси ради 

операционализације и остваривања општег и посебних циљева предвиђених Стратегијом.  

ОПШТИ ЦИЉ : Стратегије унапређивања предшколског васпитања и образовања 

општине Бабушница је : 

1. повећање обухвата деце узраста од 1  до 5,5 година богаћењем понуде 

различитих квалитетних програма, уз уважавање потреба породице и локалне 

заједнице, развијањем партнерства са свим релевантним учесницима у процесу 

васпитања и образовања  деце предшколског узраста на територији општине као и 

унапређивање квалитеа ПВО  коришћењем ресурса установе и локалне заједнице уз 

уважавање потреба деце и породиц на територији Општине. 

 

 



 

 

14 

 

ПОСЕБНИ ЦИЉЕВИ : 

✓ Креирање подстицајног физичког окружења за учење и развој у складу са Новим 

основама програма „Гогине узлета“ 

✓ Јачање компетенција свих релевантних/заинтересованих учесника у процесу 

креирања Нових програма и услуга  

✓ Јачање капацитета институција за управљање информацијама у систему 

предшколског васпитања и образовања на територији општине  

✓ Креирање подстицајног физичког окружења за учење и развоја у складу са Новим 

основама програма «Године узлета» 

 

✓ Развијање партнерства са свим релевантним учесницима у процесу креирања нових 

програма и услуга у систему ПВиО на локалном нивоу 

 

Након истека периода важења Акционог плана приступиће се изради извештаја о 

резултатима спровођења Акционог плана, односно резултатима о реализацији активности 

предвиђених Акционом планом, од стране радног тела.  

 

 
ТАБЕЛА АКЦИОНОГ ПЛАНА 

 

 

 

Општи циљ повећање обухвата деце узраста од 1  до 5,5 година богаћењем 

понуде различитих квалитетних програма, уз уважавање потреба 

породице и локалне заједнице, развијањем партнерства са свим 

релевантним учесницима у процесу васпитања и образовања  деце 

предшколског узраста на територији општине као и унапређивање 

квалитеа ПВО  коришћењем ресурса установе и локалне заједнице 

уз уважавање потреба деце и породиц на територији Општине. 

 

Институција 

одговорна за 

праћење и 

контролу 

реализације 

Радно тело локалне самоуправе 

Извор провере Извештај о реализацији Стратегије, Извештај о раду ПУ ''Дечја 

радост'' 

Показатељ Проценат  деце узраста од 12 месеци до 5,5 година 

 

 

 

 

ПОСЕБАН ЦИЉ 1 : Креирање подстицајног физичког окружења за учење и развој 

у складу са Новим основама програма „Гогине узлета“ 

Институција одговорна за праћење и контролу реализације: радно тело локалне 

самоуправе 
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Мера 1.1: Уређење радних соба за децу 

Институција одговорна за праћење и контролу реализације: радно тело локалне 

самоуправе 

Тип мере: обезбеђивање добара и пружање услуга 

Показатељ на нивоу мере: Уређене радне собе према Правилнику за уређење простора у 

дечијем вртићу 

Извор финансирања: Буџет општине, пројекат 

Веза са програмским буџетом : функционисање и остваривање ПВО 

Извор провере Извештај о реализацији Стратегије, Извештај о раду ПУ ''Дечја 

радост'' 

АКТИВНОСТИ : 

1. Замена столарије 
2. замена комплетног намештаја у радним просторијама за боравак деце 

3. Обогаћивањер простора дигиталном опремом 

 

Орган који спроводи активности : ПУ, ЛС 

Органи партнери у спровођењу активности: ЛС, министраство 

Период спровођења: 2021– 2026. година 

 

 

Мера 1.2: Уређење ентеријера 

Институција одговорна за праћење и контролу реализације: радно тело локалне 

самоуправе 

Тип мере: обезбеђивање добара и пружање услуга 

Показатељ(и) резултата на нивоу мере: уређени саниратни чворови, централна кухиња, 

регулисн систем грејања 

Извор провере: Извештај о реализацији Стратегије, Извештај о раду ПУ ''Дечја 

радост'' 

Активности :  

1.Реновирање санитарних чворова 

2. Реновирање централне кухиње и набавка опреме 

3. Реконстукција централног грејања и замена котлова 

 

 

Извор финансирања: Буџет општине, министарство, ЕУ 

 

Веза са програмским буџетом : функционисање и остваривање ПВО 

Период спровођења: 2021 – 2026. година 

 

 

Мера 1.3: Уређење заједничких простора 
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Институција одговорна за праћење и контролу реализације: радно тело локалне 

самоуправе 

Тип мере: обезбеђивање добара и пружање услуга 

Показатељ на нивоу мере: опремљена соба за децу са сметњама у развоју, адаптирана 

фискултурна сала , уређено двориште 

Извор финансирања: Буџет општине, пројекти, донације 

Веза са програмским буџетом : функционисање и остваривање ПВО 

Извор провере Извештај о реализацији Стратегије, Извештај о раду ПУ ''Дечја 

радост'' 

АКТИВНОСТИ : 

1. адаптација простора и адекватног намештаја за потребе деце са сметњама у 

развоју 

2. реновирање фискултурне сале и набавка реквизита 

3. Уређење дворишта (замена ограде мобилијара, постављање видео надзора, 

уређење зеленила, садња траве) 

 

Орган који спроводи активности : ПУ ,ЛС 

Органи партнери у спровођењу активности: Комунална служба, градско зеленило Пирот 

Период спровођења: 2021– 2026. година 

 

 

 

ПОСЕБАН ЦИЉ2 :Јачање компетенција свих релевантних/заинтересованих 

учесника у процесу креирања нових програма и услуга у систему ПВО на 

локалном нивоу 

Институција одговорна за праћење и контролу реализације: радно тело локалне 

самоуправе 

 

Мера 2.1: Дефинисање приоритета стручног усавршавања запослених 

Институција одговорна за праћење и контролу реализације: радно тело локалне 

самоуправе 

Тип мере: информативно-едукативна 

Показатељ на нивоу мере: Проценат запослених из реда васпитног особља који је 

похађао обуку за  креирање различитих програма 

Извор финансирања: Буџет општине 

Веза са програмским буџетом : функционисање и остваривање ПВО 

Извор провере Извештај о реализацији Стратегије, Извештај о раду ПУ ''Дечја 

радост'' 

АКТИВНОСТИ : 

1. Дефинисање приоритета стручног усавршавања 
2. Организовање и реализација различитих облика стручног усавршавања у складу са 

исказаним потребама 
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3. Оснаживање запослених,  креирање и примену различитих програма 

 

Орган који спроводи активности : ПУ 

Органи партнери у спровођењу активности: ЛС 

Период спровођења: 2021– 2026. година 

 

 

Мера 2.2: Оснаживање родитеља и представника локалне самоуправе за веће учешће у 

креирању програма на локалном нивоу у области предшколског васпитања и 

образовања 

Институција одговорна за праћење и контролу реализације: радно тело локалне 

самоуправе 

Тип мере: информативно-едукативна 

Показатељ(и) резултата на нивоу мере: Број  родитеља и представника локалне 

заједнице укључених у креирање програма на локалном нивоу у области предшколског 

васпитања и образовања 

Извор провере: Извештај о реализацији Стратегије, Извештај о раду ПУ ''Дечја 

радост'' 

Активности :  

1.Организовање предавања, трибина, радионица за родитеље и представнике локалне 

заједнице у циљу укључивања у креирање и реализацију програма предшколског 

васпитања и образовања 

2. Подстицање и уважавање иницијатива родитеља и представника локалне самоуправе 

у процесу креирања политика и пракси на локалном нивоу 

Извор финансирања: Буџет општине 

 

Веза са програмским буџетом : функционисање и остваривање ПВО 

Период спровођења: 2021 – 2026. година 

 

 

Мера 2.3: Проширивање програмске понуде предшколског васпитања и образовања на 

локалном нивоу 

Институција одговорна за праћење и контролу реализације: радно тело локалне 

самоуправе 

Тип мере: информативно-едукативна 

Показатељ на нивоу мере: Број нових програма и услуга 

Извор финансирања: Буџет општине 

Веза са програмским буџетом : функционисање и остваривање ПВО 

Извор провере Извештај о реализацији Стратегије, Извештај о раду ПУ ''Дечја 

радост'' 

АКТИВНОСТИ : 

1. Креирање различитих програма у складу са исказаним потребама родитеља деце која 

нису обухваћена програмима предшколског васпитања и образовања 
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2. Креирање различитих програма у складу са исказаним потребама родитеља деце која 

су обухваћена програмима предшколског васпитања и образовања 

3. Вредновање квалитета нових програма 

4. Обезбеђивање услуга у складу са исказаним специфичним потреба родитеља 

Орган који спроводи активности : ПУ ДЗ, ЦСР, ЛС 

Органи партнери у спровођењу активности: ЛС 

Период спровођења: 2021– 2026. година 

 

 

 

 

ПОСЕБАН ЦИЉ 3 : Јачање капацитета институција за управљање информацијама 

у систему предшколског васпитања и образовања на локалном нивоу 

Институција одговорна за праћење и контролу реализације: радно тело локалне 

самоуправе 

 
Мера 3.1: Формирање базе података о деци предшколског узраста 

Институција одговорна за праћење и контролу реализације: радно тело локалне 

самоуправе 

Тип мере: обезбеђивања добара и пружање услуга 

Показатељ на нивоу мере: Формирана база података са  дефинисаним процедурама и механизмима 

управљања подацима о деци предшколског узраста рођеној на територији општине 

Извор финансирања: / 

Веза са програмским буџетом : функционисање и остваривање ПВО 

Извор провере Извештај о реализацији Стратегије, Извештај о раду ПУ ''Дечја 

радост'' 

АКТИВНОСТИ : 

1. Разматрање потреба установа у циљу прикупљања података о деци предшколског 

узраста 

2.Успостављање електронског система  за прикупљање и управљање подацима о деци 

предшколског узраста, дефинисање процедура и механизама управљања подацима 

3.  Успостављање система електронске евиденције уписа деце, дефинисање начина 

управљања системом, контроле уноса и измене података. 

4.Прикупљање података о деци 

Орган који спроводи активности : ПУ 

Органи партнери у спровођењу активности: ЛС, ДЗ 

Период спровођења: 2021– 2026. година 

 

 

 

Мера 3. 2: Испитивање потреба родитеља за увођењем различитих програма и услуга 
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Институција одговорна за праћење и контролу реализације: радно тело локалне 

самоуправе 

Тип мере: обезбеђивања добара и пружање услуга 

Показатељ на нивоу мере: Формирана база података са  дефинисаним процедурама и 

механизмима управљања подацима о деци предшколског узраста рођеној на територији 

општине 

Извор финансирања: / 

Веза са програмским буџетом : функционисање и остваривање ПВО 

Извор провере Извештај о реализацији Стратегије, Извештај о раду ПУ ''Дечја 

радост'' 

АКТИВНОСТИ : 

1. Мапирање породица на територији општине чија деца не похађају програме установе  

2. Испитивање потреба родитеља деце узраста од 6 месеци до 5,5 година која нису 

обухваћена програмима ПВиО 

3.  Испитивање потреба родитеља деце која похађају неки од програма ПУ 

Орган који спроводи активности : ПУ 

Органи партнери у спровођењу активности: ЛС, ДЗ 

Период спровођења: 2021– 2026. година 

 

 

 

Мера 3.3: Организовање промотивних кампања о значају раног  развоја деце и 

укључивања у систем предшколског васпитања и образовања на локалном нивоу 

Институција одговорна за праћење и контролу реализације: радно тело локалне 

самоуправе 

Тип мере: обезбеђивања добара и пружање услуга 

Показатељ на нивоу мере: Број укључених медија и медијских промоција 

Извор финансирања: / 

Веза са програмским буџетом : функционисање и остваривање ПВО 

Извор провере Извештај о реализацији Стратегије, Извештај о раду ПУ ''Дечја 

радост'' 

АКТИВНОСТИ : 

1.Информисање јавности о значају раног  развоја деце путем средстава масовне 

комуникације  

2.Информисање јавности о активностима на укључивању деце у систем ПВиО као и 

активностима установе путем брошура, летака 

3 Информисање јавности о конкурсима за пријем деце у ПУ 

Орган који спроводи активности : ПУ 

Органи партнери у спровођењу активности: ЛС, ДЗ 

Период спровођења: 2021– 2026. година 
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ПОСЕБАН ЦИЉ 4: Развијање партнерства са свим релевантним учесницима у 

процесу креирања нових програма и услуга у систему предшколског васпитања и 

образовања  на локалном нивоу 

Институција одговорна за праћење и контролу реализације: радно тело локалне 

самоуправе 

 

Мера 4.1.: Креирање различитих модела инвестирања у систем предшколског 

васпитања и образовања 

Институција одговорна за праћење и контролу реализације: радно тело локалне 

самоуправе 

Тип мере: обезбеђење добара и пружање услуга од стране учесника у планском систему 

Показатељ на нивоу мере: Број нових простора за реализацију програма и услуга, број 

новозапослених или по другим основама ангажованих лица 

Извор финансирања: Буџет општине 

Веза са програмским буџетом : функционисање и остваривање ПВО 

Извор провере Извештај о реализацији Стратегије, Извештај о раду ПУ ''Дечја 

радост'' 

АКТИВНОСТИ : 

1.  Мапирање простора за реализацију програма ПВиО на територији општине и 

обезбеђивање средстава за њихово уређивање и опремање 

2. Дефинисање  извора финасирања за реализацију различитих програма 

3. Обезбеђивање  средстава за финасирање накнаде трошкова боравка за различите 

категорије деце 

4. Обезбеђивање средстава и ангажовање стручних лица (логопед, васпитач, 

медицинска сестра васпитач...) 

5. Обезбеђивање средстава подршке за рад са децом у складу са препорукама ИРК 
 

Орган који спроводи активности : ПУ, ЛС 

Органи партнери у спровођењу активности: ЛС 

Период спровођења: 2021– 2026. година 

 

 

 

 

Мера 4. 2: : Унапређење локалног инситуционалог оквира за учешће у креирању, развијању и праћењу 

образовних политика 

Институција одговорна за праћење и контролу реализације: радно тело локалне 

самоуправе 

Тип мере: институционално управљачко организациона 

Показатељ на нивоу мере: Број формираних органа/тела или делегираних надлежности 

Извор финансирања: / 
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Веза са програмским буџетом : функционисање и остваривање ПВО 

Извор провере Извештај о реализацији Стратегије, Извештај о раду ПУ ''Дечја 

радост'' 

АКТИВНОСТИ : 

1.  Успостављање органа за креирање, развијање и праћење образовних политика на 

локалном нивоу (посебна задужења у оквиру општинског већа и формирање радне 

групе/савета/тела) 

2. Праћење демографских показатеља, прикупљање података од значаја, учешће у 

креирању и праћењу образовних политика (стратегије, програми, пројекти) у складу са 

демографским, социо-економских и другим показатељима  

Орган који спроводи активности : ПУ, ЛС 

Органи партнери у спровођењу активности: ЛС 

Период спровођења: 2021– 2026. година 

 

 

 

 

Мера 4.3: : Развијање механизама сарадње са различитим релевантним учесницима који 

доприносе развоју система предшколског васпитања и образовања на локалном нивоу 

(институције и установе на локалном, регионалном, републичком и иностраном нивоу), 

приватни сектор, удружења грађана 

Институција одговорна за праћење и контролу реализације: радно тело локалне 

самоуправе 

Тип мере:  информативно-едукативна, обезбеђење добара и пружање услуга од стране 

учесника у планском систему 

Показатељ на нивоу мере: Број заједнички реализованих програма 

Извор финансирања: / 

Веза са програмским буџетом : функционисање и остваривање ПВО 

Извор провере Извештај о реализацији Стратегије, Извештај о раду ПУ ''Дечја 

радост'' 

АКТИВНОСТИ : 

1. Унапређење интерсекторске сарадње (образовање, здравствена и социјална заштита, 

удружења грађана, институције) 

2.  Заједничко учешће у локалним  и националним програмима (''стручна пракса'', ''јавни 

радови'' и сл.), пројектима 

Орган који спроводи активности : ПУ, ЛС 

Органи партнери у спровођењу активности: ЛС 

Период спровођења: 2021– 2026. година 

 

 

 


